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Ai Dirigenti Scolastici
Delle Scuole di ogni ordine e grado della Provincia
LORO SEDI

E, p.c. alle Organizzazioni Sindacali
Del Comparto Istruzione — Sezione Scuola
LORO SEDI

Oggetto: Formulazione della graduatoria d’istituto per ’individuazione del personale docente ed ATA soprannumerario

In data 01 Marzo 2023 ¢ stata pubblicata 1’Ordinanza, n. 36 di pari data, recante le disposizioni di dettaglio
relative alla mobilita del personale docente ed Ata per I’anno scolastico 2023/24.

A tale proposito, € necessario avviare il procedimento di formulazione delle graduatorie interne d’istituto,
valevole ai fini dell’individuazione del personale soprannumerario sull’organico sede da sottoporre a procedura di
mobilita, a domanda o d’ufficio, per il medesimo anno scolastico di riferimento.

Cio premesso, richiamata I’ipotesi di CCNI , sottoscritto in data 27/01/2022, avente vigenza triennale, e
I’Ordinanza Ministeriale sopra citata, recante le disposizioni applicative del predetto contratto per il prossimo anno
scolastico, si pregano le SS.LL. di voler procedere, in tempo utile per I’individuazione del personale soprannumerario,
all’attivazione degli adempimenti finalizzati alla pubblicazione all’albo della scuola delle graduatorie interne di cui
trattasi.

A tale proposito, si indicano, di seguito, i riferimenti normativi e la tempistica per ogni categoria di personale di
interesse:

Tipologia personale Fonte normativa Data di formazione e pubblicazione
graduatorie interne d’istituto
Docente Infanzia, Primaria Art. 19, comma 4, ipotesi di CCNI | Entro i 15 giorni successivi al termine
mobilita a.s. 2022/23 ultimo di produzione delle istanze di
mobilita (21 Marzo 2023)
Docenti | e Il grado Art. 21, comma 3, ipotesi di CCNI | Entro i 15 giorni successivi al termine
mobilita a.s. 2022/23 ultimo di produzione delle istanze di
mobilita (21 Marzo 2023)
Personale Educativo Art. 31, comma 4, CCNI mobilita a.s. | Entro i 10 giorni successivi alla data
2022/23 di pubblicazione della tabella organica
Personale Ata Art. 45, comma 5, ipotesi di CCNI | Entro i 15 giorni successivi al termine
mobilita a.s. 2022/23 ultimo di produzione delle istanze di
mobilita (03 Aprile 2023)

Ovviamente, nella definizione di detta procedura, si dovra tenere in debita considerazione il tempo occorrente per
la disamina e risoluzione di eventuali doglianze espresse dal personale interessato per mezzo di apposito reclamo, come
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espressamente previsto dalle norme di riferimento, posto che, solo ad esito di tale fase istruttoria, potra darsi luogo alla
pubblicazione della graduatoria definitiva.

Per la valutazione dei titoli, ci si dovra riferire unicamente a quelli posseduti entro il medesimo termine di
presentazione delle istanze di trasferimento.

Per la stesura di detta graduatoria si vorranno tenere in considerazione, quali condizioni di esclusione dalla
medesima, le precedenze di cui ai punti I, III, IV e VII dell’art. 13 del medesimo testo contrattuale (per il personale
docente ed educativo), ed il successivo art. 40, comma 2 (per il personale ATA), purché i titoli comprovanti la
sussistenza siano riferibili a situazioni in essere entro il termine di cui al precedente capoverso.

A tale proposito si precisa che il comma 10 dell’art. 1 della citata ordinanza, preso atto della novazione
introdotta con I’art. 3 del D.L.vo 30 Giugno 2022, n. 105 di eliminazione del referente unico dell’assistenza, ha
disposto che “ tutti i figli di genitore disabile” appartenenti al personale docente 0 ATA, “che beneficiano della
precedenza ai sensi del precedente periodo del presente comma, non sono inseriti nella graduatoria d’istituto per
I’individuazione dei perdenti posto”

Nell’ipotesi in cui il docente interessato non dichiari o documenti i titoli posseduti, le SS.LL procederanno
d’ufficio all’attribuzione del punteggio sulla base della documentazione agli atti della scuola.

Si rammenta, infine, che le graduatorie interne d’istituto dovranno suddividersi in ragione della data di ingresso
nella titolarita della scuola ovvero della modalita di trasferimento a seconda che tale ultimo sia avvenuto volontariamente
ovvero d’ufficio o a domanda condizionata.

In ogni caso, a parita di punteggio prevarra la maggiore eta anagrafica, come da disposizioni citate in tabella.

Per quanto non richiamato nella presente nota, si fa riferimento alle disposizioni del testo contrattuale di
riferimento, nelle note e nelle tabelle in calce al contratto medesimo e alle disposizioni applicative di dettaglio contenute
nell’OM 36/23.

Si resta a disposizione per qualsiasi, ulteriore, chiarimento.
Distinti saluti

IL DIRIGENTE
Elisa Serra
Documento firmato digitalmente
Firmato digitalmente da SERRA
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