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VADEMECUM SUPPLENZE Docenti: 
procedure e sanzioni a.s. 2026/27 

 

Gent. Colleghi,  

viste le prossime attribuzioni supplenze, sia da parte dell'UST, sia da parte delle Istituzioni 

scolastiche, riteniamo utile un'informativa che precisi contestualmente: 

1. le PROCEDURE, 

2. le modalità di ATTRIBUZIONE degli incarichi, 

3. le eventuali SANZIONI,  

4. quali supplenze si possono LASCIARE.  
 

1. PROCEDURE 

a. Per assegnare le supplenze 
- annuali al 31/8 (cattedre) 
- fino al termine delle attività didattiche al 30/6 (cattedre o spezzoni) 

gli UAT scorrono 2 specifiche graduatorie: 
GAE (Graduatorie ad Esaurimento) 

Le GAE sono chiuse a nuovi aspiranti; in esse sono iscritti i Docenti che - entro la data di chiusura di tali 
graduatorie - erano in possesso dell’abilitazione all’insegnamento. 
  GPS (Graduatorie Provinciali Supplenze)  

Nelle GPS sono iscritti i Docenti che sono in possesso dei titoli previsti dalla specifica OM (27/2026), con 
strutturazione in fasce e su base provinciale. 
Nate nel 2020, hanno durata biennale (2026/2028) e sono oggetto di aggiornamento annuale: si 
effettuerà nella primavera del 2027 l’aggiornamento GPS con costituzione di fasce aggiuntive per l'a.s. 
2027/28 a vantaggio di coloro che acquisiranno l'ABILITAZIONE (per cdc/posti comuni) o la 
SPECIALIZZAZIONE (per posti di sostegno) e potranno, quindi, collocarsi in 1° fascia aggiuntiva. 
 

b. Per assegnare le supplenze 
- brevi e temporanee (malattie, maternità, ...) 
- su spezzoni fino a 6h nella Scuola secondaria  
- annuali al 31/8 o fino al termine delle attività didattiche al 30/6, se le GAE o le GPS risultano esaurite,  
gli Istituti scolastici scorrono le specifiche: 

GI (Graduatorie di istituto) 
Nelle GI ci si iscrive contestualmente alle GPS/GAE, mediante la scelta di 20 scuole per ciascuna delle 
classi di concorso di inserimento, per indicare da quali Istituti si desideri ricevere supplenze. 
Anch'esse sono divise in fasce e hanno durata biennale.  
Chi è in:  

 

 

  

GAE                     

viene collocato 

in 1° fascia GI 

GPS 1° fascia    in 2° fascia GI 

GPS 2° fascia in 3° fascia GI 
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2. ATTRIBUZIONE degli incarichi 

a. da GAE/GPS 
• I candidati presenti nelle GAE o nelle GPS possono presentare ANNUALMENTE (per ogni a.s.) domanda 

InS (Informatizzazione Supplenze), se interessati all'attribuzione di un incarico a TD dall'UAT. 
Nell'istanza è possibile esprimere fino a 150 preferenze (scuole, comuni, distretti, provincia) per le cdc 
nelle quali si è inseriti in GAE/GPS. 
La compilazione dell'istanza significa CHIEDERE ESPRESSAMENTE di avere una supplenza: in essa si 
indicano le sedi sulle quali si dichiara di ESSERE DISPONIBILI AD ACCETTARE un incarico, tra i posti 
residuati dopo le operazioni relative al Personale Docente di ruolo. 

• Viste le DOMANDE presentate, l'UAT pubblica successivi TURNI di nomina (fino al 31/12 di ogni a.s.), 
rendendo noti, tramite il proprio sito, i POSTI disponibili e gli ESITI (supplenze conferite). 

• Dall’a.s. 2025/26, dopo le operazioni relative ai ruoli e prima dei turni di base dell’algoritmo, è prevista la 
“conferma sostegno” sulla scuola di incarico dell’anno precedente, per i Docenti di sostegno, in possesso 
delle caratteristiche richieste dalla norma e per i quali la famiglia dell’alunno e il DS abbiano attivato le 
specifiche procedure. 

• Dall’a.s. 2026/27 è previsto un c.d. “ripescaggio”, che prevede l’attribuzione - a candidati non 
assegnatari di incarichi - di disponibilità sopravvenute 

• Entro 24h o comunque entro la data indicata da UST nella notifica degli esiti, deve avvenire la PRESA di 
SERVIZIO presso la sede assegnata. 

b. da GI  
Per coprire le assenze dei Docenti, le Scuole inviano ai candidati inoccupati o parzialmente occupati e 
presenti nelle proprie GI biennali una mail, contenente indicazioni sulla supplenza 

 data di inizio, durata, orario settimanale e per singoli giorni,  

 il giorno e l’ora entro cui deve pervenire risposta del candidato, con preavviso della scuola di 12h 
per supplenze minori 30 gg e di 24h per supplenze da 30 gg, 

 (in caso di convocazione multipla) l’ordine di graduatoria dei convocati e la data in cui sarà 
assegnata la supplenza, in modo che, coloro che hanno risposto positivamente, dopo tale data si 
sentano liberi da ogni vincolo. 

e in cui si chiede la DISPONIBILITA' (eventuale) ad accettare il contratto TD. 
• Tra coloro che hanno risposto positivamente, dando la propria disponibilità, la scuola individua, per 

scorrimento in ordine di punteggio, il candidato cui spetta l'incarico e che lo ACCETTA effettivamente 
confermando. Entro 24h dall'accettazione, deve avvenire la PRESA di SERVIZIO presso la scuola. 

c. da INTERPELLI 
• In caso di esaurimento delle GI, le scuole pubblicano sul proprio sito istituzionale (e gli UAT in 

un’apposita sezione del loro sito) specifici avvisi finalizzati al reclutamento di docenti  
o forniti dell’abilitazione (o della specializzazione per posti di sostegno), 
o o, in subordine, del titolo di studio; 

• Non è consentito partecipare alla procedura agli individuati destinatari di contratto a TD.  
• I contratti così stipulati sono soggetti alla normativa di cui alle supplenze da GI.  

CASO PARTICOLARE: spezzoni FINO A 6 ore nella Scuola SECONDARIA 
Gli spezzoni fino a 6h, che residuino dopo le operazioni di mobilità annuale, potranno essere: 
1. assegnati a Docenti interni a TI, abilitati o specializzati, che abbiano dato disponibilità entro il 15/7; 
2. utilizzati dall’UST per costituire di posti orario da assegnare a GAE/GPS 
3. attribuiti ai Docenti in servizio nella scuola, abilitati o specializzati, 

o personale con contratto a TD avente titolo al completamento di orario  
o personale con contratto ad orario completo, prima a TI, poi a tempo TD.  

4. assegnati con scorrimento delle graduatorie di istituto di I e di II fascia.  
5. attribuiti anche al Personale in servizio nella scuola privo di abilitazione o specializzazione, ma in 

possesso del prescritto titolo di studio.  
6. assegnati a nuovi supplenti utilizzando le graduatorie di istituto di III fascia. 
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3. SANZIONI 

 

Riportiamo di seguito le tabelle (elaborate dal prof. Antonio Antonazzo) sulle sanzioni erogabili, in caso di 
attribuzione di 
a. supplenze da GAE/GPS  

 

b. supplenze da GI o da INTERPELLO  
RINUNCE SANZIONI  

Rinuncia ad una nomina o ad una 

conferma su POSTO COMUNE  

da Graduatoria di Istituto 

La sanzione consiste nella perdita del diritto, nell’anno scolastico di riferimento, di 

conseguire supplenze dalla specifica Graduatoria di Istituto (di quella specifica scuola) 

sia per la classe di concorso della nomina che per i posti di sostegno del medesimo 

ordine di scuola. 

La sanzione non si applica nel caso il docente interessato abbia un’altra supplenza in 

essere 

Rinuncia ad una nomina o ad una 

conferma su POSTO di SOSTEGNO  

da Graduatoria di Istituto 

La sanzione è identica a quella per la rinuncia su posto comune solo che si applica 

esclusivamente ai docenti specializzati. 

Mancata assunzione in servizio  

o mancata risposta  

ad una proposta di nomina da Graduatoria 

di Istituto 

Non rispondere ad una proposta di nomina equivale ad una rinuncia esplicita. Non si 

potrà quindi essere richiamati da quella specifica graduatoria da quella specifica scuola 

ma si potrà rimanere in attesa di ulteriori proposte  

Abbandono di una supplenza temporanea 

da Graduatoria di Istituto per 

l’accettazione di una proposta di 

supplenza annuale o fino al termine delle 

attività didattica 

Nessuna sanzione. Tale opzione è permessa. 

Non è però possibile fare il contrario 

Abbandono del servizio a seguito di una 

nomina da Graduatoria di Istituto 

La sanzione consiste nell’impossibilità di conseguire supplenze annuali o fino al 

termine delle attività didattiche per tutte le classi di concorso/posti e per ogni grado di 

istruzione per l’intero biennio di vigenza delle graduatorie.  

Non è nemmeno consentito accettare supplenze temporanee da Graduatorie di Istituto 

 
  
 
 
 

RINUNCE SANZIONI  

Mancato aggiornamento GPS e mancata 

compilazione delle 150 preferenze 
Depennamento dalle GPS 

Mancato aggiornamento delle GPS ma 

compilazione delle 150 preferenze 

Nessuna sanzione e nessun depennamento: 

 si partecipa ai turni di nomina da GPS regolarmente con il punteggio delle precedenti 

graduatorie 

Aggiornamento delle GPS e mancata 

compilazione delle 150 preferenze 

Nessuna sanzione: non si partecipa, però, ai turni di nomina da GPS, ma si può 

aspettare una nomina da Graduatoria di Istituto 

Mancata indicazioni di alcune sedi, 

tipologie di posto o classi di concorso nella 

compilazione delle 150 preferenze 

Nessuna sanzione particolare. L’unica conseguenza consiste nell’essere considerati 

rinunciatari nelle indicazioni mancanti.  

E’ comunque possibile essere nominati su quelle sedi dalle Graduatorie di Istituto 

Rinuncia alla supplenza o mancata presa 

di servizio in una sede assegnata da 

GAE/GPS 

La sanzione consiste nell’impossibilità di conseguire supplenze annuali o fino al 

termine delle attività didattiche per tutte le classi di concorso/posti e per ogni grado di 

istruzione per l’intero biennio di vigenza delle graduatorie 

 (sia da GAE, sia da GPS, sia da GI, sia Interpello).  

E’ comunque possibile accettare supplenze temporanee da Graduatorie di Istituto 

Abbandono del servizio a seguito di una 

nomina da GAE/GPS 

La sanzione consiste nell’impossibilità di conseguire supplenze annuali o fino al 

termine delle attività didattiche per tutte le classi di concorso/posti e per ogni grado di 

istruzione per l’intero biennio di vigenza delle graduatorie.  

Non è nemmeno consentito accettare supplenze temporanee da Graduatorie di Istituto 
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4. Quali supplenze si possono LASCIARE? 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SI PUO’ LASCIARE UNA SUPPLENZA... ? 

 
… a favore di altra supplenza  

da GAE/GPS? 
… a favore di altra supplenza  

da GI (o da INTERPELLO)? 

SI PUO’ LASCIARE  
UNA SUPPLENZA  

da GAE/GPS… 

➔ NON si può lasciare (sanzioni) 
 

Si può conseguire il COMPLETAMENTO ORARIO 
 

➔ NON si può lasciare (sanzioni)  
 

Si può conseguire il COMPLETAMENTO ORARIO 

SI PUO’ LASCIARE  
UNA SUPPLENZA 

BREVE da GI…  
(o da 

INTERPELLO) 

➔ SI’, perché la nuova supplenza avrà durata 
fino al 30/6 o al 31/8. 
 

➔ NO, non si può lasciare una supplenza 
breve per altra breve, nemmeno se: 

- di durata temporale superiore  
- di maggiore consistenza oraria 
➔ Non è consentito partecipare agli 

INTERPELLI a coloro che sono già stati 
individuati quali destinatari di contratto a 
tempo determinato. 

➔ SI’, si può lasciare una supplenza breve se 
la nuova supplenza da GI è al 30/6 o al 
31/8 


